








Vorbericht 
zum Voranschlag 2024 

gemäß § 3 der NÖ Gemeindehaushaltsverordnung 
(NÖ GHVO) 

 

Entwicklung des Haushaltspotenzials 

 

 

 

Erläuterung:  

Das Haushaltspotential hat seine Grundlage in § 67 Z. 11 der NÖ Gemeindeordnung 1973 (NÖ GO 
1973) und ist erstmals im Voranschlag 2020 auszuweisen. Die Angaben zu den Vorjahren entfallen 
daher. 

Haushaltspotential: Differenz der wiederkehrenden Mittelaufbringungen abzüglich der 
wiederkehrenden Mittelverwendungen unter Berücksichtigung der entsprechenden Forderungen 
und Verbindlichkeiten. 

Das Haushaltspotenzial ist eine wichtige Kenngröße und gibt die aktuelle Leistungsfähigkeit der 
Gemeinde wieder. Das schafft Vergleichbarkeit mit der bisherigen Rechtslage, aus der Überschüsse 
und Abgänge abzuleiten waren und dient der Transparenz.  

Wenn das Haushaltspotenzial innerhalb des Zeitraumes des mittelfristigen Finanzplanes laufend 
negativ ist, ist ein Haushaltskonsolidierungskonzept zu erstellen (§ 72b Abs. 1 Z. 2 NÖ GO 1973). 
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Entwicklung des Nettoergebnisses 

 

 

 

Erläuterung:  

Beim Nettoergebnis handelt es sich um das Ergebnis des Ergebnisvoranschlages und ist erstmals für 
das Haushaltsjahr 2020 auszuweisen. Die Angaben zu den Vorjahren entfallen daher. 

Ein positives Nettoergebnis bedeutet, dass die Erträge voraussichtlich ausreichend sein werden, die 
Aufwendungen für die kommunalen Leistungen (inklusive des Werteverzehrs des Anlagevermögens 
in Form der Abschreibungen) abzudecken. 

Ein negatives Nettoergebnis heißt, dass dies nicht zur Gänze (in der Höhe des negativen Wertes) 
möglich ist. 
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Entwicklung der Volkszahl gemäß § 10 Abs. 7 FAG 2017, BGBl. I Nr. 116/2016 
in der Fassung BGBl. I Nr. 106/2018 

 

 

 

Erläuterung:  

Die Volkszahl gemäß § 10 Abs. 7 FAG 2017 wird jährlich von der Bundesanstalt Statistik Austria zum 
Stichtag 31. Oktober festgestellt und wirkt mit dem Beginn des übernächsten Kalenderjahres. Sie 
dient für die Berechnung der Abgabenertragsanteile und darf nicht automatisch mit der Volkszahl für 
die Berechnung der Gemeinderatsmandate verwechselt werden. 

Eine Erhöhung bzw. Verminderung der Volkszahl (jährlich) ist ein wesentlicher Indikator für die 
Berechnung der Abgabenertragsanteile. 

 

Die Stadtgemeinde Gerasdorf bei Wien verzeichnet seit Jahren einen beständigen Zuzug von Bürgern.  
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Entwicklung der Abgabenertragsanteile 

 

 

 

Erläuterung:  

Die Gebietskörperschaften (Bund, Länder und Gemeinden) erhalten auf Basis des aktuellen 
Finanzausgleichs aus den gemeinschaftlichen Bundesabgaben (z.B. Umsatzsteuer, 
Körperschaftssteuer, Lohnsteuer, Versicherungssteuer, Mineralölsteuer, Normverbrauchsabgabe, 
Tabaksteuer udgl.) entsprechende Anteile. Im Bereich der Gemeinden spielen dabei die Volkszahl 
und der abgestufte Bevölkerungsschlüssel eine besondere Rolle. Die sogenannten 
„Abgabenertragsanteile“ bilden in den meisten Gemeinden die wichtigste Einnahmequelle. 

Ein Steigen der Abgabenertragsanteile weist auch auf eine Erhöhung der Volkszahl hin. 

Im Voranschlag 2025 rechnet die Stadtgemeinde Gerasdorf bei Wien mit Ertragsanteilen je 
Einwohner i.d.H. von € 1.223,86 (vgl. Vorjahr € 1.227,86) 
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Entwicklung des Schuldenstandes 

 

 

 

Erläuterung: 

Die Entwicklung des Schuldenstandes zeigt auf, inwieweit der Schuldenstand über die Jahre erhöht 
oder reduziert wird. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36.000.000

38.000.000

40.000.000

42.000.000

44.000.000

46.000.000

48.000.000

50.000.000

VA 2020 VA 2021 VA 2022 VA 2023 VA 2024 VA 2025

48.261.300
49.779.800

45.561.600
42.923.800

46.006.700

41.584.400

Entwicklung des Schuldenstandes

Erstellt am 17.12.2024 17:47:14 von Dominic Loibl Seite 9



 

 

Entwicklung der Rücklagen mit und ohne Zahlungsmittelreserve 

 

 

 

Erläuterung: 

Die Entwicklung der Rücklagen zeigt an, inwieweit Rücklagen vorhanden sind und ob Rücklagen 
aufgebaut bzw. aufgebraucht werden. 

Blauer Balken Rücklagen mit Zahlungsmittelreserve. 

Roter Balken Rücklagen ohne Zahlungsmittelreserve. 

 

Die Rücklage ohne Zahlungsmittelreserve wurde mit Beschlussfassung der Eröffnungsbilanz und des 
Rechnungsabschlusses 2020 festgesetzt.  
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Entwicklung der Leasingverpflichtungen 

 

 

 

Erläuterung: 

Bei den Leasingverpflichtungen handelt es sich nicht um Finanzschulden (z.B. Darlehen), sondern um 
Verwaltungsschulden. Unabhängig davon stellen Leasingverbindlichkeiten Leistungsverpflichtungen 
für die Gemeinden dar und sind daher bei einer allfälligen Finanzlagenberechnung entsprechend zu 
berücksichtigen.  

Die Leasingverpflichtungen sind mit Beginn des Jahres 2020 in einer eigenen Anlage gemäß VRV 2015 
festzuhalten. 
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Entwicklung der Haftungen 

 

 

 

Erläuterung: 

Eine Gemeinde darf Bürgschaften und sonstige Haftungen nur übernehmen, wenn hiefür ein 
besonderes Interesse der Gemeinde gegeben ist, der Schuldner nachweist, dass eine 
ordnungsgemäße Verzinsung und Tilgung gesichert ist, die Haftungen befristet sind, der Betrag, für 
den gehaftet wird, ziffernmäßig bestimmt ist und die Gemeinde den daraus folgenden 
Zahlungsverpflichtungen nachkommen kann (vgl. § 78 Abs. 1 NÖ Gemeindeordnung 1973). 

 

Die Stadtgemeinde Gerasdorf bei Wien hat keine Haftungen übernommen. 
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Entwicklung der Finanzkraft für die Umlagenberechnung 

 

 

 

Erläuterung:  

Die Finanzkraft einer Gemeinde wird aus den 

- Erträgen der ausschließlichen Gemeindeabgaben ohne die Gebühren für die Benützung von 
Gemeindeeinrichtungen und -anlagen und ohne die Interessentenbeiträge von 
Grundstückseigentümern und Anrainern und 

- Ertragsanteilen an den gemeinschaftlichen Bundesabgaben ohne Spielbankenabgabe 

ermittelt.  

Basis für die Ermittlung der Finanzkraft sind die tatsächlichen Beträge aufgrund der 
Rechnungsabschlüsse. 
 

Die Darstellung der Entwicklung der Finanzkraft für die Umlagenberechnung hat insbesondere auf die 
Beitragsleistung der Gemeinden zum NÖ Krankenanstaltensprengel (NÖKAS) und zur Sozialumlage 
Auswirkungen. Eine Erhöhung oder Reduktion/Verminderung der Finanzkraft wirkt sich unmittelbar 
auf die Beitragsleistung aus. 
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Entwicklung der NÖKAS-Umlage 

 

 

 

Erläuterung: 

Das Landesgebiet ist Beitragsbezirk und Krankenanstaltensprengel für alle öffentlichen 
Krankenanstalten in Niederösterreich. Beitragsbezirk und Krankenanstaltensprengel sind ein 
Gemeindeverband. Dem Gemeindeverband gehören alle Gemeinden Niederösterreichs an. Der 
Gemeindeverband ist juristische Person, er hat seinen Sitz am Sitz der Landesregierung und trägt die 
Bezeichnung “NÖ Krankenanstaltensprengel” (§ 61 Abs. 1 NÖ Krankenanstaltengesetz - NÖ KAG). 

Die Gemeinden haben an den NÖ Krankenanstaltensprengel monatliche Beiträge zu leisten. 
Berechnungsgrundlage bilden dabei die Volkszahl und die Finanzkraft der Gemeinden. Steigerungen 
bei der Volkszahl und bei der Finanzkraft führen daher zu höheren Beitragsleistungen bei den 
Gemeinden.  

Diese monatlichen Beiträge werden von den der Gemeinde gebührenden monatlichen Vorschüsse 
auf die Ertragsanteile an den gemeinschaftlichen Bundesabgaben einbehalten. 
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Entwicklung der Sozialhilfeumlage 

 

 

 

Erläuterung: 

Die Gemeinden haben jährlich einen Beitrag zu den vom Land zu tragenden Kosten der Sozialhilfe, 
die nicht durch Kostenbeitrags- und Ersatzleistungen oder durch sonstige für Zwecke der Sozialhilfe 
bestimmte Zuschüsse gedeckt sind, in der Höhe von 50 % an das Land zu entrichten  
(§ 44 NÖ Sozialhilfe-Ausführungsgesetz – NÖ SAG). 

Die Leistungen für die Sozialhilfe-Umlage werden von der Landesregierung auf die einzelnen 
Gemeinden nach ihrer Finanzkraft (Finanzkraft für die Umlagenberechnung) aufgeteilt. 

Diese monatlichen Beiträge werden von den der Gemeinde gebührenden monatlichen Vorschüsse 
auf die Ertragsanteile an den gemeinschaftlichen Bundesabgaben einbehalten. 
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Stadtgemeinde Gerasdorf bei Wien Dienstpostenplan VA 2025
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Zur Kenntnis: Han ü rtzmeier

Bürgermeister
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Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend
ung

(NO
GBedG
2025)

Bezeichn
ung des
Dienstzw

eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / profil

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

Verwaltungs-
dienst

Wirtschaft
Fachdiens sfachdien

t st 72

NO
GBedG

2025)

4. 1.

Zahl der
Dienstpo Verwendungs- bzw.

sten Entlohnungsgruppe

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

V1

Zahl der
Funktion

sdienstp
Osten

Art des

Funktionsdienstpos Bezeichn
tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

Funktionsgruppe
Personal-

zulage Hinweis

lit a - d
GBDO)

d)

GBedG
2025)

GBDO/GV

BG)

Wirtschaft
shof

Grünraum

NO
GBedG
2025)

FE1 ja / nein

Wirtschaft
Verwaltungs- Fachdiens sfachdien

dienst t st 72 41 V1

Hilfsdienst

Hilfsdienst
mit

einschlag]
gen

Vorkenntn
Hilfsdienst issen 15 1.1 11 A1

Personalvertretung
Seite 7

Zur Kenntnis: Han eitzmeier

Bürgermeister
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Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Bezeichn Zahl der
ung des Dienst-/ Zahl der Funktion Art des

Verwendungs- Verwend Dienstzw Tätigkeits- Dienstpo Verwendungs-bzw. sdienstp Funktionsdienstpos Bezeichn Personal-
zweig ung eiges zweig Nr. / profil sten Entlohnungsgruppe osten tens ' ung Funktionsgruppe zulag" Hinweis

(NO NO
(NÖGBedG GBedG (GBDO/G GBDO/GV GBedG

2025) 2025) VBG) BG) 2025)

Wirtschaft
Verwaltungs- Fachdiens sfachdien

dienst t st 72 4.1

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

V1

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ NO

lita-d GBedG GBDO/GV GBedG
GBDO) 2025) BG) 2025)

rln
Wirtschaft

shof
handwerkl

d) 4 iche 7 FE1 ja/nein

Wirtschaft
Verwaltungs- Fachdiens sfachdien

dienst t st 72 4. 1. V1

Assistenz angelernt
Assistenzdienst dienst er Arbeiter 11 2. 1. A2

Wirtschaft
Verwaltungs- Fachdiens sfachdien

dienst t st 72 4.1 V1 d)

Vorarbeite
rln

Altstoffsa
mmelzentr

um FE1 ja / nein

Wirtschaft
Verwaltungs- Fachdiens sfachdien

dienst t st 72 4.1 V1

Personalvertretung
Seite 8

Zur Kenntnis: Han

ürgermeister
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Stadt emeindeGerasdorf bei Wien Dienst osten lan VA 2025
Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend

ung

(NO
GBedG
2025)

Bezeichn
ung des
Dienstcw

eiges

Dienst- /
Tätigkeits-

zweig Nr. / profil

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

NO
GBedG
2025)

Zahl der
Dienstpo

sten
Verwendungs- bzw.
Entlohnungsgruppe

Zahl der
Funktion
sdienstp

osten

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Art des
Funktionsdienstpos Bezeichn

tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lit a - d GBedG

GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

zutage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Technischer
Dienst

Technischer
Dienst

Verwaltungs-
dienst

Gehoben
er Dienst

Gehoben
er Bau-,

Vermessu

ngs-und
technisch

er Dienst

Gehoben
er Bau-,

Vermessu
ngs-und

Gehoben technisch
er Dienst er Dienst

Verwaltun
Fachdiens gsfachdie

t nst

46 3.4. T2 b)

46

71

3.4.

4. 1.

T2

V1

Abteilungs
leiterln

Technisch
er Dienst

und
Kläranlag

e und
Stellvertre

ter
Stadtamts
direktorln FL2 ja

Technischer
Dienst

Fachdiens Facharbei
t ter 3. 1. T1 d)

Vorarbeite
rln Techn.

Dienst FE1 ja / nein

Personalvertretung
Seite 9

Zur Kenntnis: Ha eitzmeier

Bürgermeister
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Dlenstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend

ung

(NO
GBedG
2025)

Bezeichn

ung des
Dienstzw

eiges

Dienst- /
Tätigkeits-

zweig Nr. / profil

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

NO
GBedG
2025)

Zahl der
Dienstpo

sten
Verwendungs- bzw.
Entlohnungsgruppe

Zahl der
Funktion

sdlenstp
osten

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Art des

Funktionsdlenstpos Bezeichn
tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z1 -4 NO

lit a - d GBedG

GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

zutage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Technischer Fachdiens Facharbei
Dienst t ter 2 3. 1.

Technischer Fachdiens Facharbei
Dienst t ter 2 3. 1.

T1

T1 d)

Vorarbeite
rln

Kläranlag
e FE1 ja / nein

Technischer Fachdiens Facharbei
Dienst t ter 3. 1. T1

Kindeigart n Ober!;"se

Personalvertretung
Seite 10

Zur Kenntnis: Ha meier

Bürgermeister
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Dienstpostenplan
Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend
ung

(NO
GBedG
2025)

Bezelchn

ung des
Dienstzw

eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / prof il

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

NO
GBedG
2025)

Zahl der
Dienstpo

sten

Verwendungs- bzw.
Entlohnungsgruppe

Zahl der
Funktion

sdienstp
osten

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Art des

Funktionsdienstpos Bezeichn
tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lita-d GBedG

GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

Zulage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Elementar- und Kindergart
sozialpädagogis Fachdiens en-

eher Dienst t hilfsdienst

Personalvertretung

12 71 17 P1
eie

Zur Kenntnis: Hans " en
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Stadt emeinde Gerasdorf bei Wien Dienst osten lan VA 2025

Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend
ung

(NO
GBedG
2025)

Bezeichn

ung des
Dienstzw

eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / profll

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst 17

Summe

NO
GBedG
2025)

1. 1.

Zahl der
Dienstpo Verwendungs- bzw.

sten Entlohnungsgruppe

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

1 A1

Zahl der
Funktion

sdienstp
osten

Art des
Funktionsdienstpos Bezeichn

tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lit a - d GBedG
GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

zulage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Kindergarten Gerasdorf

Elementar- und Kindergart
sozialpädagogis Fachdiens en-

eher Dienst t hilfsdienst

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst

Summe

12 7. 1. 9 3 P1

17 1. 1. 1 1 A1

Kindergarten Kapellerfcid

Personalvertretung
Seite 12

Zur Kenntnis: meier

Bürgermeister
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Stadt emeinde Gerasdorf bei Wien Dienst osten lan VA 2025
Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend
ung

(NO
GBedG
2025)

Bezelchn

ung des
Dienstrw

eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / profll

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

NO
GBedG
2025)

Zahl der
Dienstpo Verwendungs- bzw.

sten Entlohnungsgruppe

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Zahl der
Funktion

sdienstp
osten

Art des
Funktionsdlenstpos Bezeichn

tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lit a - d GBedG

GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

zulage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Elementar- und Kindergart
sozialpädagogis Fachdiens en-

eher Dienst t hilfsdienst

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst

Summe

12

17

7.1

1. 1.

13

1

Elementar- und Kindergart
sozialpädagogis Fachdiens en-

eher Dienst t hilfsdienst

Summe

Personalvertretung

12 7. 1. P1

Kin 'erwarten Föhrenhain

Seite 13

Zur Kenntnis:

B ermeister
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Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend

ung

(NO
GBedG
2025)

Bezeichn

ung des
Dienstzw

eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / profll

NO
(GBDO/G GBDO/GV GBedG

VBG) BG) 2025)

Zahl der
Dienstpo

sten

Verwendungs- bzw.
Entlohnungsgruppe

Zahl der
Funktion

sdienstp
osten

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Art des

Funktionsdienstpos Bezelchn
tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lit a - d GBedG

GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

zulage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Elementar- und Kindergart
sozialpädagogis Fachdiens en-

eher Dienst t hilfsdienst

Summe

12 7. 1. P1

Kinc i arten Poo!

Elementar- und Kindergart
sozialpädagogis Fachdiens en-

eher Dienst t hilfsdienst

Summe

Gesamtsumme

Mittlerer
Verwaltun
gs-und

Assistenz Kanzleidie
Assistenzdienst dienst

Personalvertretung

nst

12 71.

85 2.3.

P1

Volksschule Oberiisse

A2

Seite 14

Zur Kenntnis: er

Bürgermeister
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Dienstpostenptan

Funktionsdienstposten

Bezeichn

ung des
Verwendungs- Verwend Dienstzw

zweig ung eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / profil

(NO NO
(NÖGBedG GBedG (GBDO/G GBDO/GV GBedG

2025) 2025) VBG) BG) 2025)

Schulwart
mit Zusatz

Technischer Fachdiens verwendu
Dienst t ng 7 3. 1.

Assistenz
Assistenzdienst dienst Schulwart 16 2. 1.

Zahl der
Zahl der Funktion Art des
Dienstpo Verwendungs-bzw. sdienstp Funktionsdienstpos Bezeichn Personal-

sten Entlohnungsgruppe osten tens ung Funktionsgruppe zutage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

4

2

T1

A2

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lit a - d GBedG
GBDO) 2025)

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst 17

Summe

1. 1.

Schulwart
mit Zusatz

Technischer Fachdiens verwendu
Dienst t ng

Assistenz
Assistenzdienst dienst Schulwart

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst
Summe

7

16

17

3. 1.

2. 1.

1. 1.

4

7

1 A1

Volksschule Ka ellerfetd

4 T1

2 A2

1 A1

Volksschule ri i

Personalvertretung
Seite 15

Zur Kenntnis:

rgermeister
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Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

Verwend

ung

Bezeichn

ung des
Dienstew

eiges

Dienst- /

Tätigkeits-
zweig Nr. / profil

(NO NO
(NOGBedG GBedG (GBDO/G GBDO/GV GBedG

2025) 2025) VBG) BG) 2025)
Wirtschaft

Verwaltungs- Fachdiens sfachdien
dienst t st 72 4. 1.

Zahl der
Dienstpo

sten
Verwendungs- bzw.
Entlohnungsgruppe

Zahl der
Funktion

sdienstp
osten

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

V1

Art des
Funktlonsdienstpos Bezeichn

tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

lit a - d GBedG
GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

Zulage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst

umme

Schulwart
mit Zusatz

Technischer Fachdiens verwendu

Dienst t ng

Hilfsdienst
mit

einschlag!
gen

Vorkennt-
Hilfsdienst Hilfsdienst nissen

17 1. 1.

3.1

15 1. 1.

A1

NÖMS & Provisorium Gymnasium

T1

A1

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst

Summe

Gesamtsumme

17 1. 1.

22

A1

Reinigung gemeindeeigene Gebäude

Personalvertretung
Seite 16

Zur Kenntnis: eier

Bürgermeister
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Dienstpostenplan

Funktionsdienstposten

Verwendungs-
zweig

(NO GBedG
2025)

Verwend

ung

(NO
GBedG
2025)

Bezeichn

ung des
Dienstzw

eiges

Dienst- /

Tätigkeits.
zweig Nr. / profil

(GBDO/G GBDO/GV
VBG) BG)

NO
GBedG
2025)

Zahl der
Dienstpo

sten
Verwendungs bzw.
Entlohnungsgruppe

Zahl der
Funktion

sdienstp
osten

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Art des

Funktionsdienstpos Bezeichn
tens ung

§ 6 Abs. 3
§ 2 Abs. 3 Z 1 -4NÖ

tit a - d GBedG
GBDO) 2025)

Funktionsgruppe
Personal-

zutage Hinweis

NO
GBDO/GV GBedG

BG) 2025)

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst 17
Gesamtsumme

1. 1. A1

Hilfsdienst Hilfsdienst Hilfsdienst

Musik- und
kunstpädagogisc

her Dienst

Musiksch
ullehrer -
Leiterpost

en

17 1. 1.

108 8. 1. ms1

A1

Musikschuis

MK

Musik- und
kunstpädagogisc

her Dienst

Musiksch
ullehrer
(soweit
nicht in

Verwand u
ngsgrupp
e L1 oder

L2a2 99a 8. 1. 1 L2a1

Personalvertretung
Seite 17

Zur Kenntnis: Ha meier

Bürgermeister
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